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PSP TRANSFORM wird vom Bundes-
sozialamt, Landesstelle Tirol,
aus Mitteln der Beschéftigungsoffensive
der dsterreichischen Bundesregierung fiir
Menschen mit Behinderung geférdert.




S i & %_, it W o7 o g N T
. T R W T R
m a1 A Ml 5 RNy W R R

Ein Betrieb -
Zwei Aufgaben ...

== und im Mittelpunkt
immer der Mensch!

Zum einen
geht es um
Frauen und Ménner
mit psychischen
Erkrankungen

oder Alkoholproblemen,
welche einen (Wieder-) Einstieg in
ihr Berufsleben anstreben.

2)

Zum anderen

geht es um Kunden, welche
von PSP Transform verléssliche
Dienstleistungen und
fachgerecht hergestellte
Produkte erwarten dlirfen.

Unser Konzept ...

PSP TRANSFORM bietet im Rahmen von einem Inte-
grationsarbeitsplatz sowie 10 Trainingsplatzen Frauen
und Ménnern mit psychischen Problemen und/oder einer
Alkoholerkrankung die Chance, beruflich wieder Ful3

zu fassen. In dem maximal eineinhalb Jahre dauernden
Arbeitstraining unter betriebsnahen Bedingungen (Dienst-
verhdéltnis, Gehalt) geht es in erster Linie um eine aus-
reichende Stabilisierung der Teilnehmerlnnen als Voraus-
setzung fiir einen erfolgreichen beruflichen Neubeginn.

Inhalte

B Verbesserung handwerklicher Féahigkeiten
B Férderung selbstiandigen Arbeitens

B Férdern eines konstruktiven Umgangs
mit Mitarbeitern und Vorgesetzten

B Persénlichkeitsbildende Angebote

Darauf aufbauend werden — entsprechend den
individuellen beruflichen Erfahrungen — realistische
Perspektiven fiir einen erfolgreichen beruflichen
Neubeginn entwickelf.

Die gezielte Arbeitssuche und Stellenbewerbung steht
im Zentrum der letzten Phase des Arbeitstrainings.

Unsere Produkte ...

... Zufriedene Kunden sind
die Basis unseres Projektes ...

... denn ohne Auftrdge > keine Arbeit
und ohne Arbeit > kein Training

PSP TRANSFORM produziert oder tibernimmt in der
betriebseigenen Werkstétte fiir 6ffentliche Auftraggeber,
Firmen sowie Privatkunden ...

B Unterschiedlichste Holzprodukte
z.B. Baustellenabsperrgitter,
Schindelabdeckungen, Therapiegeriéte

B Werkstiick- und Geschenksverpackungen
aus Holz

B Holzzdune

B Holzrestaurierungen

... und weiters ibernehmen wir mit unserer jahrelangen
Erfahrung im Garten- sowie Forstbereich ...
B Griinanlagen- und Gartenpflege

B Forstarbeiten
(Aufforstungen und Dickungspflege)



